YLEISHALLINTO JA JOHDON TUKI

TOIMIALUE
Vastuuhenkild: vt. kansliapaallikkd Markku Vehmas

Yleishallinnon ja johdon tuki koostuu kahdesta palvelualueesta: Kunnanviraston johto ja Keski-Uudenmaan ym-
paristokeskus. Toimialueen tavoitteena on tukea koko organisaation toimintakykya ja kuntastrategian tavoit-
teiden toimeenpanoa, varmistaa kunnan palveluiden laadukas toteutuminen, huolehtia hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamisestd, edunvalvonnasta seka huolehtia kuntien ymparisténsuojelun ja ymparistéterveydenhuollon
tehtavista sekd muista sille hallinto- ja toimintasdaannagilla osoitetuista tehtdvistda. Kunnan viraston johtoon
kuuluvat my6s viestinnan ja osallisuuden palvelut. Kunnan johdossa toimii seka kunnan johtoryhma etta poliit-
tinen johtoryhma, jotka kokoontuvat viikoittain.

KUNNANVIRASTON JOHTO

Palvelualue
Vastuuhenkild: vt. kansliapaallikkd Markku Vehmas

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Kunnassa jatkettiin valmistelua vuonna 2025 kaynnistyvaan TE-palveluiden muutokseen. Yhteisty0ssa naapuri-
kuntien kanssa laadittiin paatoksentekoa varten erilaisia selvityksia ja seka kaytiin neuvotteluita tyollisyysalu-
een perustamisesta yhdessa Hyvinkaan, Jarvenpaan, Nurmijarven, Mantsalan ja Pornaisten kuntien kanssa.
Tyollisyysalueen vastuukuntana toimii Jarvenpaan kaupunki ja tyollisyysalueen toiminnan maara kaynnistya
1.1.2025. Tuusulan valtuusto hyvaksyi osaltaan 9.10.2023 tyéllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen seka
suunnitelman tyovoimapalvelujen jarjestamisesta.

Kunta siirtyi Keusoten omistajaohjauksesta hyvinvointialueen kumppaniksi. Alkuvuoden aikana valmisteltiin ja
vietiin paatettavaksi Keusoten purkusopimukset seka laadittiin hyvinvointia ja terveytta edistdvia suunnitel-
mia. Keskeisena edunvalvonnan kohteena oli uuden sote-keskuksen valmistelu yhdessa Keski-Uudenmaan hy-
vinvointialueen kanssa.

Vastuualueen tammi-syyskuun talous sujui talousarvion mukaisesti, budjetoidusta toimintakatteesta toteutui
64,45 %. Neljannesvuosiraportissa ei esitetd maararahan muutoksia. Kunnan johdosta siirretdadan yhden henki-
|6n tyopanos ja palkkakustannukset 1.9.2023 alkaen yhteisten palveluiden —toimialueelle.

Viestinndssa pyrittiin tavoittamaan kuntalaiset ja muut sidosryhmat monipuolisin sisall6in ja monenlaisia kana-
via hyddyntamalla. Verkkosivuston uudistukseen valmistauduttiin kilpailuttamalla vaatimusten maarittelyn
kumppani ja aloittamalla vaatimusten maarittely yhteistydkumppanin kanssa. Tavoite on julkaista responsiivi-
set, saavutettavat seka esimerkiksi tietosuojan ja kunnan brandin huomioivat verkkosivut aiempaa nopeam-
massa aikataulussa. Vaatimusten maarittelyn jalkeen edetdan verkkosivujen alustan ja toteuttajakumppanin
kilpailutukseen ja valintaan loppusyksysta 2023.

Kunnan osallisuusmallin toimeenpanoa jatkettiin mm. osallisuusoppituntien toteutuksella, Open Agenda —
hankkeessa ja osallistuvan budjetoinnin ideoinnilla ja yhteiskehittamisella. Uudistuvan palveluverkon yhteis-
kayton valmistelua jatkettiin seka palveluverkkotasoisesti etta kdynnissa olevissa kampushankkeissa. Asukasla-
hettildstoimintaa jatkettiin ja uusien asukasldhettildiden haku toteutettiin. Toiminta on kaynnistynyt ja jatku-
nut syksyn aikana.

Hyte-tyota tehtiin poikkihallinnollisesti hyte-ryhmaéssa ja sen alatyéryhmissa, hyte-lautakunnassa, neuvos-
toissa, 3. ja 4. sektorin toimijoiden sekd Keusoten kanssa mm. alueellisessa hyte-ryhmassa, jarjestoneuvottelu-
kunnassa ja teemaverkostoissa. Kevaan aikana toteutettiin luottamuselinten tyoskentelyn arviointi, tulosten
esittely seka kasittelyt luottamuselimissa.

TuusInfossa uutena HSL —palveluna alkoi kesakuussa 2-asteen opiskelijoiden Kelan matkatukipaatosten siirty-
minen WalttiPro —palveluun, missad Kelan matkatukipaatokset nakyvat Tuusinfon palvelupisteelle suoraan



WalttiProssa. Palvelu helpottaa ja selkeyttda asiakkaiden palvelua. Kunnan tapahtumalippujen myynti aloitet-
tiin kaikissa Tuusinfon pisteissa syyskuussa 2023. Lippuja myydaan Tuusulan kunnan jarjestamiin tapahtumiin
mm. Moniossa, Halosenniemessa ja Erkkolassa.

Turvallisuuspalveluissa kuntaa on tyéllistavat erilaisten hairidtilanteiden hallinta ja niihin varautuminen. Myos
alueen nuorten pahoinvointi on herattanyt huolta, joka vaatii moniammatillista yhteisty6ta yli kuntarajojen.
Kriittisen Infrastruktuurin suojaamisen tarkeys on korostunut Ukrainan sodan myo6ta. Kunnassa on kehitetty
valmiutta vastata mahdollisiin hybridiuhkiin. Kunnassa seurataan turvallisuusympariston muutoksia ja reagoi-
daan niihin tarpeellisilla toimilla.

Hyte-lautakunta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta kokoontui tammi-syyskuun aikana 9 kertaa. Lautakunta ka-
sitteli mm. kaavalausuntoja, aloitevastauksia, osallistuvaa budjetointia, vuoden 2023 avustusten myontamista,
hyvinvointikertomusta vuodelta 2022, neuvostojen nimeamistd, ilmasto-ohjelmaa, ikdystavallisen asumisen
kehittamista, Keusoten palveluverkkolausuntoa ja lautakunnan tyoskentelyn arvioimista. Lautakunta palkitsi
vuoden 2022 hyvinvoinnin edistdjat helmikuussa 2023.

Ikdihmisten neuvosto, vammaisneuvosto ja lapsi- ja perheasiainneuvosto ovat kokoontuneet kuukausittain ka-
sitellen ajankohtaisia asioita. Neuvostojen toimikausi vaihtui kesdkuussa ja uudet neuvostot kdynnistivat toi-
mintansa elo-syyskuussa.

KUNNANJOHTO

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: vt. kansliapaallikkd Markku Vehmas

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Uuden kuntastrategian 2021 - 2025 toteuttamisen tueksi valmisteltiin alkuvuoden aikana Tuusulan kunnan
elinvoimaohjelma, maapoliittinen ohjelma sekd malli kunnan palveluiden jarjestamisesta ja tuottamisesta pal-
velukatalogityon pohjaksi. Kunnassa valmistauduttiin TE25-uudistukseen laatimalla selvityksia tyollisyysalu-
eesta ja tyollisyyspalveluiden jarjestamisesta sekd neuvoteltiin ja valmisteltiin paatoksentekoon tyollisyysalu-
een kuntien valinen yhteistoimintasopimus. Keskeisend edunvalvonnan kohteena oli uuden sote-keskuksen
valmistelu yhdessa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa.

Valtuusto
Valtuusto piti tarkastelujaksolla 7 kokousta.

Tarkastuslautakunta

Lakisaateisen tilintarkastuksen toteuttamiseen ostetaan tilintarkastusyhteisoltd (KPMG) vuosittain 80 tarkas-
tuspaivas, jotka jakautuvat siten, etta varsinaiseen tilintarkastukseen on varattu 60 paivaa ja tarkastuslauta-
kunnan sihteerin toimen hoitamiseen 20 paivaa. Sisdisen tarkastuksen maararahat on varattu kunnanviraston
johdon talousarvioon.

Tarkastuslautakunnan tehtdvana on jarjestda toimiva ja riittdva yhteistoiminta tarkastuslautakunnan, tilintar-
kastuksen ja sisdisen valvonnan kesken. Vuotuisen arviointisuunnitelman laatimisen lisaksi tarkastuslautakun-
nan toiminnassa korostuu sen arviointi, onko kunnan ja kuntakonsernin toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta tuo toimintaansa nakyvaksi viestinnan keinoin niin kunta-
laisille kuin luottamushenkil6ille. Tarkastuslautakunta kokoontui tammi-syyskuun aikana 16 kertaa.

Keskusvaalilautakunta/vaalit




Keskusvaalilautakunta kokoontui tammi-syyskuun aikana 2 kertaa. Kokouksissa valmistauduttiin eduskuntavaa-
leihin.

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus piti tarkastelujaksolla 28 kokousta. Maaliskuussa pidettiin kaksipdivainen kunnanhallituksen
seminaari Tampereella, jossa kasiteltiin elinvoimaohjelmaa, jarjestettiin tapaaminen Tampereen ja Lempaalan
johdon kanssa, keskusteltiin maapoliittisesta ohjelmasta ja lilkkenteen edunvalvonnasta.

Konsernijaosto

Konsernijaosto piti tarkastelujaksolla 6 kokousta.

Toimikunnat

Valtuustoasiain valmistelutoimikunta

Valtuustoasiain valmistelutoimikunta kokoontui tarkastelujaksolla 4 kertaa.
Elinkeinoneuvottelukunta

Elinkeinoneuvottelukunta kokoontui tarkastelujaksolla kerran.
Veteraanitoimikunta

Veteraanitoimikunta kokoontui tarkastelujaksolla kerran, 6.3.2023. Kansallista veteraanipaivaa juhlittiin 27.4.,
jolloin kunta jarjesti my0Os veteraanipuiston avajaiset.

Nimistotoimikunta
Nimistotoimikunta kokoontui tarkastelujaksolla 2 kerran.
VIESTINTA

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: viestintdpaallikko Paula Miettinen

Viestintdyksikon tehtdva on edesauttaa demokratian toteutumista tuomalla esiin kuntalaisten osallistumis-
mahdollisuuksia ja informoimalla paatoksentekoon vaikuttavista asioista. Toisaalta kunnan viestinnan tehtava
on tukea kunnan strategian toteutumista viestimalla saannonmukaisesti strategian kannalta keskeisista asi-
oista ja tukemalla johtoa viestinndssa. Viestintdyksikko toimii myos kuntabrandin rakentamisen parissa ja vas-
taa kunnan markkinointiviestinnan kokonaisuudesta. Yhdessad kunnan johdon ja henkilostépalveluiden kanssa
viestinta varmistaa lisdksi edellytykset hyvaille sisdiselle tiedonkululle.

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Tammi-syyskuussa kuntalaiset ja muut sidosryhmat pyrittiin tavoittamaan monenlaisin sisalléin ja monia kana-
via hyodyntamalla. Ajanjaksolla ilmestyi kolme asukaslehted. Ensimmaisen valissa julkaistiin Tuusula rakentaa
liite, toinen oli osallisuuteen keskittynyt julkaisu, ja kolmannen valissa julkaistiin kesan kulttuuri- ja tapahtuma-
tarjontaa esitellyt liite. Tammi-syyskuussa tuotettiin myds monenlaisia podcast- ja videosisaltoja.

Sosiaalisen median kanavissa julkaistiin seka orgaanista ettd mainossisaltda. Sisallontuotanto LinkedIniin va-
kiintui osaksi tydnantajakuvan rakentamista ja rekrytointeja tukevaa markkinointiviestintda. Kokonaisuudes-
saan Tuusulan kunta hyodynsi maksettua sosiaalisen median mainontaa Facebookissa, Instagramissa, YouTu-
bessa, Googlessa, LinkedlIniss3, ja lisdksi kumppanin kautta TikTokissa Monion hakijamarkkinoinnin yhteydessa.
Maksettua mainontaa hyddynnettiin myds muulla tavoin, esimerkiksi tonttien markkinoinnissa.



Uudistettavasta palveluverkosta viestittiin aktiivisesti ja sita hyddynnettiin kunnan markkinointiviestinndssa.
Lukio ja kulttuuritalo Monion Tuusulan lukion Hyrylan toimipisteen menestysta yhteishaussa tuettiin sosiaali-
sen median kampanjalla. Tammi-syyskuussa jarjestettiin muun muassa Monion avoimet ovet -tilaisuuksia, Tuu-
sulanjarven kampuksen harjannostajaiset, Riihikallion kampuksen peruskiven muuraus ja Rykmentinpuiston
kampuksen peruskiven muuraus. Lisdksi viestittiin pdivakoti Martta Wendelinin Arkkitehtuurin Finlandia -pal-
kintoehdokkuudesta ja EU:n metsdalan vaikuttajien tapaamisesta lukio ja kulttuuritalo Moniossa. Palveluverk-
kokokonaisuudella on mm. oma verkkosivu, www.tuusula.fi/uudistuvapalveluverkko, jota pidettiin ajan tasalla,
ja palveluverkon uusien kohteiden esite viimeisteltiin.

Tuusulan brandia esiin tuovaa, syksylle ajoittuvaa tonttimarkkinointikampanjaa valmisteltiin. Alkuvuonna Tuu-
sulan Elamisen taidetta -brandia rakennettiin muun muassa Hariskiven ja Lahelanpellon tonttien markkinoin-
nilla. Matkailuesite paivitettiin sekd suomen etta englannin kielella.

Verkkosivuston uudistuksen valmistauduttiin kilpailuttamalla vaatimusten maarittelyn kumppani ja aloitta-
malla maarittelytyo yhteistydkumppanin kanssa. Tavoite on julkaista responsiiviset, saavutettavat seka esi-
merkiksi tietosuojan ja kunnan brandin huomioivat verkkosivut aiempaa nopeammassa aikataulussa. Vaati-
musten maarittelyn jalkeen edetddn verkkosivujen alustan ja toteuttajakumppanin kilpailutukseen ja valintaan
loppusyksystd 2023.

Tammi-syyskuussa viestintdyksikko tuki muun organisaation viestintavalmiuksien kehittamista jarjestamalla
uuden koulutussarjan. Lisdksi toimialueet, yksikot ja kunnan tydntekijat saivat tarpeisiinsa raataloitya yksilol-
listd tukea esimerkiksi verkkosivujen paivittamisestd, tapahtumakalenterin ja infonayttéjen hyddyntamisesta
seka intranetissa julkaisemisesta.

Asukasldhettildstoimintaa jatkettiin tammi-syyskuussa. Toimenpiteisiin lukeutuivat uusien asukasldhettildiden
haku ja valinta seka ensimmaiset koulutustilaisuudet.

Vappuaattona jarjestettiin jo toisena vuonna perakkain koko perheen kevéatkarnevaalit. Musiikkia ja muuta oh-
jelmaa sisaltanyt tapahtuma kerdasi runsaasti osallistujia urheilukeskukseen. Tarkastelukauden lopulla aloitet-
tiin joulunavausten ja OMAKOTI-messujen osaston valmistelut. Messut pidetdan lokakuun lopussa.

EDUSTUS- JA SUHDETOIMINTA, KANSAINVALINEN TOIMINTA

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: vt. kansliapaallikkdé Markku Vehmas

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Kunnanvaltuusto vieraili osana valtuustoseminaaria 3.-5.5.2023 Sollentunan ystavyyskunnassa. Sollentunan
edustajat kertoivat muun muassa kunnan toiminnasta ja kehittymisesta osana Tukholman seutua, |dhivuosien
muutoksista ja tavoitteista seka esittelivat Vasjon aluekehityshanketta.

HYTE-LAUTAKUNTA

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: kehittamispaallikkoé Heidi Hagman

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta kokoontui tammi-syyskuun aikana 9 kertaa. Lautakunta ka-
sitteli mm. kaavalausuntoja, aloitevastauksia, osallistuvaa budjetointia, vuoden 2023 avustusten myontamista,
hyvinvointikertomusta vuodelta 2022, neuvostojen nimeadmista, ilmasto-ohjelmaa, ikdystavallisen asumisen
kehittdmista, Keusoten hyvinvointialueohjelma lausuntoa ja lautakunnan tydskentelyn arvioimista. Lautakunta
palkitsi vuoden 2022 hyvinvoinnin edistajat helmikuussa 2023.



Ikdihmisten neuvosto, vammaisneuvosto ja lapsi- ja perheasiainneuvosto kokoontuivat kuukausittain kasitellen
ajankohtaisia asioita. Neuvostojen toimikausi vaihtui kesdkuussa ja uudet neuvostot kdynnistivat toimintansa
elo-syyskuussa.

KUNTAYHTEISTYO

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: vt. kansliapaallikkd Markku Vehmas

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Kuntayhteistyota jatkettiin tiiviisti KUUMA-yhteistydssa. Helsingin seudun yhteistyokokouksen (HSYK) jasen-
kunnissa ovat mukana Porvoo, Lohja ja Siuntio.

Kuntayhteisty6ta tehddaan Keusoten alueen kuntien verkostoissa mm. kuntajohtajien, sivistysjohtajien, talous-

johdon ryhmissa. Te-palvelumuutosta 2024 valmisteltiin yhteistydssa Keusoten kuntien kanssa. Uudenmaanlii-
ton kuntajohtajien valmistelussa kiteytettiin Uudenmaan kuntien edunvalvonnan karjet. Useisiin luottamuseli-
miin valittiin kesakuussa uudet paattajat valtuustokauden loppuajaksi hallituksen ja valtuuston kokouksissa.

STRATEGINEN SUUNNITTELU

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: kehittamispaallikkoé Heidi Hagman

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Osallistuimme uso-verkoston toimintaan. Kevdan aikana toteutettiin luottamuselinten tyéskentelyn arviointi,
niiden esittely seka kasittely luottamuselimissa.

Vuoden aikana poikkihallinnollisessa yhteistydssa valmisteltiin avustusuudistusta, josta on maara paattaa syk-
sylla 2023 ja joka astuisi voimaan tammikuussa 2024.

Haimme STMn avustusta ruoka-aputoimijoille Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kuntien puolesta elokuussa
ja odotamme avustuspdatostd saapuvaksi loppuvuodesta.

Uudistuvan palveluverkon yhteiskdyton valmistelua tehtiin seka palveluverkkotasoisesti etta kaikissa kaynnissa
olevissa kampushankkeissa. Valmistelimme yhteiskayton suunnitelmaa ja edistimme tilavarausjarjestelman
kehittamista.

Alkuvuoden aikana laadittiin ja kasiteltiin hyvinvointikertomus vuodesta 2022. Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo-
suunnitelman laadinta kdynnistyi ja eteni. Jarjestoyhteistyota jatkettiin mm. Hyte-lautakunnan avustushaun
myota.

Tavoitevalmistelun, tilastoasioiden ja vdaestosuunnitteiden valmisteluvastuut siirrettiin yhteisiin palveluihin al-
kuvuoden aikana.

OSALLISUUS

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: kehittamispaallikkoé Heidi Hagman

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Kunnan osallisuusmallin toimeenpanoa jatkettiin mm. osallisuusoppituntien toteutuksella, Open Agenda —
hankkeessa ja osallistuvan budjetoinnin ideoinnilla, yhteiskehittamisella ja ddnestyksella. Vuosina 2023-2024
toteutetaan 31 ddnestyksen voittanutta projektia Kehittdmisverkostojen toimikausi vaihtui kesakuussa ja paat-
tyneen toimikauden arviointi on toteutettu. Uudet ydintiimit ovat kdynnistaneet ja kdynnistaméassa toimin-
taansa syksylla.



Olimme mukana Taiteiden yon, Puutarhajuhlien, Ravintolapdivan, Keski-Uudenmaan Priden ja Kuntojumpan
toteutuksissa, ja vastasimme Jarjestofoorumin ja Vapaaehtoistoiminnan messujen toteutusta. Asukaslahetti-
lastoimintaa jatkettiin ja uusien asukaslahettildiden toimikausi on kdynnistynyt.

Henkilostovaihdosten myota osallisuus- ja hyte-tiimissa oli kevatkaudella resurssivajetta. Uusi osallisuus- ja
hyvinvointikoordinaattori aloitti tyonsa huhtikuussa ja vapaaehtoistoiminnan koordinaattori maaliskuussa. Uu-
sien henkildiden perehdytyksessa on edetty.

YHTEISTOIMINTAOSUUDET JA JASENMAKSUT

Palveluyksikko vastaa erilaisista kuntayhtymien yhteistoimintaosuuksista ja jasenmaksuista.

ASIAKASPALVELUT

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: kehittamispaallikkd Heidi Hagman

Toiminnan kuvaus ja tehtavat

Tuusulan kunnan keskitetty asiakaspalvelu Tuusinfo palvelee kuntalaisia, matkailijoita, yrityksid ja yhteis6ja
seka kunnan tyontekijoita. Keskitetylla asiakaspalvelulla kunta haluaa parantaa kuntalaisille tarjottavia palve-
luita. Tavoitteena on tehda tuusulalaisten arjesta sujuvampaa tuomalla eri palveluita tarjolle yhdelle luukulle.
Asiakaspalvelupisteesta saa palvelua HSL-asioihin ja -lippuihin seka neuvontaa kunnan palveluihin liittyen.
TuusInfo huolehtii my6s #FiksaaTuusulaa-palvelusta.

Olennaiset tapahtumat tammi- syyskuussa

TuusInfon toimipisteiden kokeilua Jokelassa ja Kellokoskella jatkettiin. Toimipisteissa tarjottiin padosin samoja
palveluita kuin Hyryldan Tuusinfon palvelupisteessd, ja ne ovat avoinna yhtena pdivana viikossa. Pisteet ovat
kesatauolla 4.6. - 9.8.2023 valisen ajan.

Ikdihmisten ruokalippujen myynti jatkui vilkkaana kaikissa TuusIinfon pisteissd, minka lisdksi myos kirjastot otti-
vat ruokalippujen myynnin palvelutarjontaansa kevaalld 2023, ruokalippujen saatavuuden parantamiseksi.

Alkuvuodesta jarjestettiin asiakastyytyvaisyyskysely ovensuukyselyna ns. hymynaamalaitteella ja kevaan ai-
kana jarjestettiin laajempi asiakkaiden mielipiteita kartoittava kysely, joiden perusteella kehitimme TuusInfon
palvelutarjontaa ja aukioloaikoja vastaamaan paremmin kuntalaisten tarpeita.

Terveyskeskusrakennuksen avainhallinnan siirtyminen Tuuslnfolle loppuvuodesta 2022 lisdsi tydmaaraa varsin-
kin kdyttoonottovaiheessa alkuvuoden aikana samoin, kuin Monion tilojen siirtyminen Timmi-tilanvarausjarjes-
telman piiriin. Tilavarausten hallintaan ja padkayttdjyyteen liittyvat tyot lisdantyvat yhteiskayton roolitusten
toteutuessa.

Uutena HSL —palveluna alkoi kesdkuussa 2-asteen opiskelijoiden Kelan matkatukipaatosten siirtyminen Waltti-
Pro —palveluun, missa Kelan matkatukipaatokset ndakyvat Tuusinfon palvelupisteelle suoraan WalttiProssa. Pal-
velu helpottaa ja selkeyttaa asiakkaiden palvelua.

Kunnan tapahtumalippujen myynti aloitettiin kaikissa Tuusinfon pisteissa syyskuussa 2023. Lippuja myydaan
Tuusulan kunnan jarjestamiin tapahtumiin mm. Moniossa, Halosenniemessa ja Erkkolassa.

Toukokuussa viikolla 21 TuusInfo juhli viisi vuotista taivaltaan. Runsasvakisten juhlapdivien aikana asiakkaat
saivat mm. nauttia kahvitarjoilusta, tavata pormestarin ja kunnan asiantuntijoita sekd danestaa osallistuvan
budjetoinnin danestyspisteella.


https://www.tuusula.fi/fiksaatuusulaa

TURVALLISUUSPALVELUT

Palveluyksikko
Vastuuhenkild: turvallisuuspaallikkd Erkki Vahamaki

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Turvallisuuspalveluissa huolehditaan kunnan kokonaisturvallisuuden yllapidosta seka suunnitellaan kunnan ja
kuntalaisten arjen turvallisuutta lisddvia toimenpiteita.

Tammikuussa paivitettiin kunnan kotisivujen turvallisuusosion sisalt6a ja linkkeja vastaamaan kuntalaisten tar-
peita, kuten linkit asumisturvallisuus seka hairidihin varautumiseen kotona. Helmikuun 7. vietettiin varautumi-
sen teemapadivaa ja jarjestettiin 72-tuntia koulutus teamisin valityksella. My0s sotaveteraanijarjestolle pidettiin
oma koulutus lottamuseolla maaliskuussa. Kotona varautumiseen panostettiin myds ikdihmisten osalta, lahet-

tamalla heille koteihin paperinen varautumisesite.

Keski-Uudenmaan turvallisuuden aluefoorumi aloitti toimintansa vuoden alusta virallisena turvallisuusviran-
omaisten yhteistydelimend. Foorumin jasenet koostuvat Keski-Uudenmaan kuntien ja hyvinvointialueiden tur-
vallisuussuunnittelusta ja varautumisesta vastaavista henkildista. Foorumiin kuuluu Keusoten ja VaKe hyvin-
vointialueiden kunnat, terveydenhuolto seka pelastuslaitos. Foorumin tehtdavana on yhteensovittaa alueen va-
rautumista ja valmiussuunnittelua esim. hyvinvointialueiden ja kuntien vilill4, olennaisena osana alueelliset
evakuointisuunnitelmat.

Erillinen evakuointitydryhma kokoontui kevadan ja kesdn aikana suunnittelemaan Keski-Uudenmaan toiminta-
mallia. Kesdkuussa perustettiin myos yhteistydoryhma Keusoten ja VAKE alueen alaisuuteen varautumisesta so-
siaali- ja terveydenhuollon héiri6tilanteisiin, perustamiskokous oli 21.6.2023. Hyvinvointialueen on sosiaali- ja
terveydenhuoltoa koskevissa valmiussuunnitelmissaan otettava huomioon niiden yhteensopivuus alueensa
pelastustoimen, kuntien ja yhteistytalueen muiden hyvinvointialueiden kanssa. Taman tehtavan tukemiseksi
hyvinvointialueella on oltava alueellinen yhteistyéryhma ohjaamaan ja yhteen sovittamaan hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveydenhuollon valmiutta ja varautumista. Yhteistyéryhman puheenjohtajana toimii Keusote vs.
turvallisuuspaallikko ja varapuheenjohtajana VAKEnN turvallisuuspaallikko.

Tuusulan valmiusjohdolle otettiin kdyttdon Secapp jarjestelma maaliskuussa, joka mahdollistaa nopean hélyt-
tdmisen ja toimii suojattuna yhteysvalineena hairidtilanteissa.

Kunnan digitaalisen turvallisuuden tilan seurantaa ja kehittamista varten otettiin kdyttoon Digiturvamalli tyo-
kalu, jonka avulla kunta voi arvioida ja kehittaa tietoturvaa ja tietosuojaa kokonaisvaltaisesti ja hallitusti. Malli
auttaa kuntaa tunnistamaan mahdolliset riskit ja kehittdmaan toimenpiteita, joilla riskit saadaan hallintaan.
Mallissa toimintaa arvioidaan eri viitekehysten avulla. Tuusulan kunnassa arviointia tehdaan Julkri, GDPR,
DVV:n kokonaiskuvatytkalun ja Tiedonhallintalain perusteella.

Kesalla ja alkusyksysta kuntaa tyollistivat monenlaiset hairiotilanteet. Alueen nuorten pahoinvointi on heratta-
nyt huolta. Niin kutsuttu Roadman -ilmio, joka keskittyy vahvasti nuoriin ja jota ilmenee erityisesti 12—20- vuo-
tiaiden keskuudessa, on herattdanyt huolta myos tuusulassa. Nuorten pahoinvointi on ilmi6, johon tulee puut-
tua mahdollisimman nopeasti. Tama vaatii moniammatillista yhteistyota yli kuntarajojen.

Kriittisen Infrastruktuurin suojaamisen tarkeys on korostunut Venajan hyokttya Ukrainaan. Kunnassa on kehi-
tetty valmiutta vastata mahdollisiin hybridiuhkiin. Kunnassa seurataan turvallisuusympariston muutoksia ja
reagoidaan niihin tarpeellisilla toimilla.



KESKI-UUDENMAAN YMPARISTOKESKUS

Palvelualue
Vastuuhenkild: ymparistokeskuksen johtaja Leena Sjéblom

Toiminnan kuvaus ja tehtavat

Keski-Uudenmaan ymparistokeskus huolehtii yhteistoimintasopimuksen mukaisesti Mantsalan, Nurmijarven ja
Tuusulan kuntien seka Jarvenpdan ja Keravan kaupunkien ymparisténsuojelun ja ymparistéterveydenhuollon
tehtadvista seka muista sille hallinto- ja toimintasdaannagilla osoitetuista tehtavista. Sopimuksen piirissa olevat
palvelut tuotetaan laadukkaina ja taloudellisina seka sisall6ltdan mahdollisimman tasapuolisesti.

Keski-Uudenmaan ymparistokeskus tavoittelee seudullisesti terveellista, turvallista ja viihtyisda elinymparistoa
sekd monipuolista ja ekologisesti kestavaa luonnonymparistéd. Padmaaraan paastakseen ymparistokeskus
tuottaa laadukkaita viranomaispalveluita seka toimii ymparistoasioissa aktiivisena yhteistydkumppanina Keski-
Uudenmaan kuntien ja seutukunnan muiden toimijoiden kanssa.

Olennaiset tapahtumat tammi-syyskuussa

Ymparistolautakunta kokoontui seuranta-aikana kahdeksan kertaa. Ymparistokeskuksen ohjausryhma on ko-
koontunut kolme kertaa. Kehittamiskeskustelut jarjestettiin kaikkien sopijakuntien kanssa.

Ymparistokeskuksen strategia vuosille 2024—2027 laadittiin yhteistydssa henkilstdn, ohjausryhman ja ympa-
ristdlautakunnan kanssa ja ymparistolautakunta hyvaksyi sen kokouksessaan 15.8.2023.

Ympadristovalvonta jatkaa ymparistonsuojelumaaraysten valmistelua Tuusulan osalta ja tarkistamista Mantsa-
|an osalta. Ymparistélautakunta kdynnisti tydon tammikuun kokouksessaan ja asetti osallistumis- ja arviointi-
suunnitelman nahtaville 24.1.2023 - 17.3.2023 vailiseksi ajaksi. Ehdotukset maarayksiksi saadaan kuntiin paa-
toksentekoon vuonna 2024.

Eldinlaakarien yhteisvastaanotto aloitti toimintansa loppuvuodesta 2022 ja tyoskentely erillisilla vastaanotoilla
on paattynyt. Eldinladkarit tyoskentelevat suunnitelmallisesti vuorotellen akuuttien ja ajanvarauspotilaiden
parissa. Toinen valvontaeldinladkari on rekrytoitu ja han aloitti tydskentelyn elokuussa.

Ymparistokeskuksen sopijakunnat ovat pyytaneet ymparistokeskuksen johtajaa selvittamaan, voisiko kunnalli-
sen pysakoéinninvalvonnan jarjestaa yhteistydssa kdyttaen jarjestdvana organisaationa olemassa olevaa kuntien
yhteistd ymparistokeskusta. Selvitysta, suunnittelua ja kuntien paatéksenteon valmistelua on tehty ymparisto-
keskuksen hallinnossa yhteistydssa sopijakuntien kanssa kesa-syyskuussa ja asiaa on esitelty paattajille paitsi
ymparistélautakunnassa myos Mantsalassa, Nurmijarvella ja Tuusulassa.

Ymparistokeskus kehittdd asukasviestintdad. Ymparistokeskuksen viestintatiimi kokoontuu sadannéllisesti. Ympa-
ristokeskus lahetti tammi-kesdkuun aikana kahdeksan mediatiedotetta. Facebook-sisallon kattavuus oli 34 263,
mikad on hieman huonompi tulos kuin vuonna 2022 samana ajanjaksona.



